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Die Kursleitung behalt sich vor, Anpassungen bezlglich Zeit, Themengebiet und Dozierende kurzfristig vorzunehmen.

Modul Themengebiet Dozierende Datum | Zeiten Ort
Prof. Dr.
Coaching als Prozess im systemischen Zusammenhang verstehen und pla- | Thomas Bieger, | DO, 09:00 -
nen & Dr. Florian 21.01.27 | 18:00
Schulz
Weiterbildungs-
Modul 1: Apéro und anschliessendes Kick-off-Abendessen mit Teilnehmenden und Dozierenden- DO, 18:30 - Centrum Holz-
Auftragsklarun j ; . =
. g g Beirat Team & Beirat | 21.01.27 | 21:30 weid (WBZ),
Coachinggesprach -
FR 08:00 — St.Gallen
Coaching-Basiskompetenzen: Zuhéren, Meta-Kommunikation und Feedback | Prof. Dr. ’ ’
. 22.01.27 | 18:00
Thomas Bieger
& Dr. Florian SA 08:00 —
Professionelle Rahmenbedingungen und Beziehungsgestaltung im Coachin ’ ’
gune &se & & | Schulz 23.01.27 | 16:30




Modul 2:
Probleme syste-
misch verstehen

Eingrenzen, Erkunden, Erweitern und Entscheiden im Coachingprozess

Umgang mit herausfordernden Coaching Situationen

Potenzial und Grenzen des Coachings von Individuen und Teams

Prof. Dr.
Thomas Bieger
& Dr. Florian
Schulz

DO,
18.02.27

13:00 -
18:00

FR,
19.02.27

08:00 -
18:00

Hotel Heiden,
Heiden AR

SA,
20.02.27

08:00 -
16:30

Modul 3:
Losungsorientierte

Interventionen

Organisationale Entscheidungs- und Entwicklungsfahigkeit durch Reflexi-

ons- und Experimentierraume starken

Eigendynamik, Paradoxien und andere Widerspriiche sowie deren Wirkung
auf die Organisation und die eigene Rolle reflektieren und zur experimentel-

len Gestaltung nutzen

Transformationsprozesse Uber die Strukturierung von Kommunikation steu-

ern

Prof. Dr. Harald
Tuckermann &
Dr. Florian
Schulz

Do,
20.05.27

09:00 -
18:00

Weiterbildungs-

FR,
21.05.27

08:00 -
18:00

zentrum Holz-
weid (WBZ),
St.Gallen

SA,
22.05.27

08:00 -
16:30




Die coachende Fihrungskraft: Der Weg hin zu einem zeitgemassen Fih- Do, 09:00 -

rungsverstandnis ) 17.06.27 | 18:00
Prof. Dr. Tina
Modul 4: ] ) ] ) ) ; ] Kiefer Hof Weissbad,
} ] Beziehung, Emotion, Sinn und Dialog in der Fihrungsarbeit. FR, 08:00- |—
Fihrungscoaching } ) & Weissbad Al
Aktuelle Herausforderungen der Fihrungsarbeit. 18.06.27 | 18:00 —

Prof. Dr. Petra
Kipfelsberger

SA, 08:00 -

Aktuelle Herausforderungen der Fiihrungsarbeit
19.06.27 | 16:30

Sommerpause

Individuelle Lern- und Entwicklungsprozesse verstehen, aktivieren und for- FR, 08:30 -
Modul 5: .
o dern Prof. Dr. Berna- | 10-09-27 | 18:00 Kloster Disen-
Individuelle Lernpro- . A
Didaktische Prinzipien, Methoden und Ressourcen in der Gestaltung des dette Dilger SA, 08:00 — s, Graubdnden

zesse
Coaching-Settings nutzen 11.09.27 | 16:30




Modul 6:

Coaching in komple-

xen Organisationen

Fahigkeit, Problem- und Entscheidungssituationen in einem systemischen

Zusammenhang einzuordnen

Fahigkeit, fur komplexe Aufgaben Coachingprozesse zu planen und zu ge-

stalten

Prof. Dr.
Thomas Bieger
& Prof. Dr. Vito
Roberto & Prof.
Dr. Kuno
Schedler

& Dr. Florian
Schulz

Weiterbildungs-
zentrum Holz-

FR, 09:00 —
weid (WBZ),
29.10.27 | 18:00 U —
St.Gallen
Square, Univer-
SA, 8:00 - sitdt St. Gallen
30.10.27 | 16:30 (HSG), St.Gal-

Jen

Modul 7:
Reflexion der

Capstone Projekte

FR, 09:00 -
Prasentation der Capstone Projekte
26.11.27 | 18:00
Dozierenden-
Persénliche Coachingstile und Implementierungsstrategie sowie Lehrgangs- | 1€2@M & Beirat | g 8:00 —
abschluss 27.11.27 | 16:00
) Dozierenden- SA, 16:00 -
Abschlussteier
Team & Beirat | 27.11.27 | 18:30

Weiterbildungs-
zentrum Holz-
weid (WBZ),




